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Stag e in comunicazione digitale   

L’Istituzione svizzera per i diritti umani (ISDU) è l’istituzione nazionale di cui si è dotata la Svizzera 

nel campo dei diritti umani. Fondata su una base legale federale e sui Principi di Parigi, l’ISDU è 

finanziata dalla Confederazione e dai Cantoni, ma  opera in modo indipendente. Per adempiere alla 

propria missione, ossia proteggere e promuovere i diritti umani in Svizzera, svolge attività di docu-

mentazione, ricerca, consulenza, sensibilizzazione e comunicazione. Nell'ambito della sua strate-

gia, sta svi luppando una comunicazione esperta e accessibile.  

L’ISDU ricerca, con inizio dell’attività il 1° luglio 2026, una persona per rafforzare la propria comuni-

cazione digitale. La persona selezionata lavorerà in stretta collaborazione con la responsabile della 

comunicazione e con l’insieme del team dell’ISDU.  Lo stage è proposto all’80 % per una durata di 

dodici mesi. È prevista una retribuzione mensile di 2'800 CHF . 

Le Sue mansioni  

 

• Redazione di post s  e creazione di contenuti visivi per i social media  

• Community management  sui social media  

• Redazion i per /aggiornamento del sito web  

• Preparazione e invio della newsletter trimestrale  

• Coordinamento delle traduzioni e delle revisioni  

• Ricerca iconografica e trattamento delle immagini  

• Sostegno alle attività amministrative  

Il Suo profilo  

 

• Buona comprensione delle questioni legate ai diritti umani, in Svizzera e/o a livello interna-

zionale.  Le conoscenze  possono essere acquisite sia tramite un’esperienza professionale o di 

volontariato , sia grazie a studi superiori in un ambito pertinente  come diritto, scienze sociali, 

economia o giornalismo.  

• Conoscenza dei social media e degli sviluppi nella comunicazione digitale  

• Padronanza di Canva, Photoshop o altr i programm i di trattamento delle immagini  

• Ottime capacità redazional e 

• Comprensione  del funzionamento di un sito web e delle questioni legate a l SEO/SEA  

• Madrelingua tedesca e ottima padronanza, compreso  scritta, del francese. La conoscenza 

dell’italiano  costituisce un più  

• Spirito d’iniziativa e autonomia  
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Diversità e inclusione  

Lo stage è adatto per una persona all’inizio della sua  carriera. L’ISDU è consapevole che la richiesta 

di un titolo di studio superiore può avere un effetto discriminatorio ed escludere alcun ǝ candidat ǝ. 

Per questo motivo, nel processo di selezione l’ISDU valorizza le competenze e le conoscenze de ǝ 

candidat ǝ, indipendentemente dal fatto che siano state acquisite nell’ambito degli studi oppure at-

traverso esperienze professionali o di volontariato.  

 

L’ISDU offre  

L’opportunità di contribuire alla strutturazione di un’istituzione ancora giovane  

Grande autonomia e opportunità di mettere in pratica le proprie idee  

Lavorare in un team dinamico e solidale  

Un ambiente progressista e condizioni di lavoro flessibili  

Luogo di lavoro: presso il Segretariato dell’ISDU, situato nelle immediate vicinanze della stazione 

ferroviaria di Friburgo. È possibile il telelavoro parziale.  

Per ulteriori informazioni  

Noémi Manco, responsabile della comunicazione, è contattabile all’indirizzo: 

noemi.manco@isdh.ch .  

 

Si prega di inviare la candidatura completa in formato elettronico (preferibilmente in un unico do 

cumento PDF), entro la domenica 10 aprile  2026 a bewerbungen@isdh.ch .  

 

Le persone selezionate sosterranno un colloquio mercoledì 13 maggio  a Friburgo.  Gli sarà chiesto 

di preparare un piccolo esercizio pratico che verrà presentato oralmente il 13 maggio.  
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