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Membro del Comitato dell’Istituzione svizzera 
per i diritti umani (circa 10 %) 

L’Istituzione svizzera per i diritti umani (ISDU) è l’istituzione nazionale indipendente per i diritti 
umani in Svizzera. Ha il compito di rappresentare gli interessi di tutti i gruppi di popolazione e si 
adopera per i loro diritti. Svolge questo compito tramite tra altre cose documentazione, ricerca e 
consulenza. In quanto istituzione nazionale per i diritti umani, l’ISDU deve conformarsi ai Principi 
di Parigi definiti dall’ONU. Le sue attività sono disciplinate da una legge federale. Finanziata dalla 
Confederazione e dai Cantoni, l’ISDU è autonoma e indipendente sul piano politico, istituzionale e 
ideologico. Definisce i propri assi di lavoro e l'allocazione delle proprie risorse. 
 
Fondata nel 2023, l’ISDU è ancora giovane e in fase di costruzione. Attualmente il Segretariato si 
compone di un piccolo team scientifico interdisciplinare, di un team comunicazione di tre persone 
e di una responsabile amministrativa. Il Comitato è composto da sette membri. Per rafforzare, so-
stenere e completare l’organo direttivo strategico dell’Istituzione – il Comitato – l’ISDU cerca uno 
o due nuovi membri a partire da giugno 2026. 
 
Cosa ci si aspetta 

• Disponibilità a un impegno sostanziale (in media circa il 10 % del tempo di lavoro settimanale) 

• Preparazione e partecipazione attiva a riunioni, incontri virtuali e presenziali (soprattutto a Fri-
burgo), partecipazione a sottocomitati del Comitato, supporto nella redazione e revisione di 
documenti 

• Spirito di iniziativa, entusiasmo e volontà di contribuire attivamente all’ISDU e al suo sviluppo 

• Capacità di pensiero strategico e spirito di squadra 

 
Requisiti 
 
Colorǝ che sono interessatǝ a far parte del Comitato devono avere conoscenze e interesse 
nell’ambito dei diritti umani, nonché disponibilità a mettere le proprie competenze al servizio 
dell’Istituzione. 
 
Le lingue di lavoro dell’ISDU sono il tedesco e il francese. Sono pertanto necessarie buone cono-
scenze attive di una delle due lingue, e almeno buone conoscenze passive dell’altra. 
 
Nella selezione del suo personale, il Comitato desidera riflettere adeguatamente la diversità della 
popolazione in Svizzera. Vuole dare maggiore spazio alle prospettive di chi, per il proprio vissuto o 
la propria situazione, è particolarmente espostǝ a violazioni dei diritti umani o esperienze di discri-
minazione. Candidature in tal senso sono espressamente incoraggiate. 
 
Per completare la composizione attuale del Comitato, si cercano in priorità persone provenienti 
dalle regioni linguistiche francofona, italofona o romancia. In questo modo, l’ISDU potrà rafforzare 
la propria azione su tutto il territorio svizzero. 
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Cosa offre l’ISDU 
 

• Partecipazione attiva alla costruzione e al consolidamento di un’istituzione per i diritti umani 
autorevole 

• Coinvolgimento nello sviluppo dell’orientamento strategico dell’Istituzione 

• Attività interdisciplinari e varie in un team stimolante 

• Rappresentanza esterna dell’ISDU e partecipazione a vari eventi 

• Compenso finanziario tramite gettoni di presenza 

 
Inviare una lettera di motivazione e un CV entro il 28 febbraio 2026 a: info@isdh.ch. 
 
Per domande si può contattare la presidente Raphaela Cueni: raphaela.cueni@isdh.ch o Marianne 
Hochuli, membro del Comitato: marianne.hochuli@isdh.ch. 
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